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2012201220122012 希望大會希望大會希望大會希望大會    

────『『『『激發團隊動力激發團隊動力激發團隊動力激發團隊動力, , , , 創新服務價值創新服務價值創新服務價值創新服務價值』』』』    

    

第三次會議議程 

■會議名稱：2012希望大會第三次籌備會議 

■會議時間：2012年 5月 16日 PM7:00~9:00 

■會議地點：一品大觀視廳室（新竹市八德路 155 號 , 0953603326） 

■與會人員：出席人員：守仁、龍旺、佳蓉、曉芬、源俊、澄雨、志嘉、建富、曉青、
宥希、龍旺、依菱、芷萱 
 ■請假及缺席人員：姿君、燕琴、淑貞、貴嵐、忠南、朱淑貞、富仁、齡瑤、智泓、建
中、惠君、淑君、皎瑾、逸慈、維婷、冠良、舒恆、建文、喬鈞、首安、美鈴、宛瑤、
淑媜、定篤、宜靜、文平 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

■會議紀錄： 

（一）2012希望大會主題：『『『『激發團隊動力激發團隊動力激發團隊動力激發團隊動力, 創新服務價值創新服務價值創新服務價值創新服務價值』』』』 
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（二）活動流程說明 

2009.9.15（星期六） 2012.9.16（星期日） 

09:30~12:50 欣賞沿路風光 06:30 晨喚，起床囉！ 

12:50~13:20 報到 07:00~08:00 早餐／check out 

13:20~13:30 相見歡 08:00~08:20 你好我好大家好快樂操！ 

13:30~13:40 始業式~活動說明 08:20~10:00 體驗之旅『創新服務價值』 

13:40~13:50 
Opening 『激發團隊動力, 

創新服務價值』 
10:00~10:10 Tea Time 

13:50~16:20 
各園區年度成果展 / NPO

組織交流分享 
10:10~11:40 行動之旅『創新服務價值』 

16:20~16:30 Tea Time 11:40~11:50 Tea Time 

16:30~17:30 
工商時間(101 NPO 組織交

流分享,闖關活動) 
11:50~12:50 【薪火相傳】結業式 

17:30~19:00 晚餐(18:30 Check in) 13:00~14:20 午餐 

19:00~22:00 團隊之旅『激發團隊動力』 14:20~ Goodbye！2013 年再會！ 

22:00~ 點燈祈福／星光夜語  ~~ 萊馥渡假浪漫遊 

（三）活動內容討論 

      １、希望大會的緣由與各區希望園區的現況與發展~~ 
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20 12 希 望 大 會 緣 起希 望 大 會 緣 起希 望 大 會 緣 起希 望 大 會 緣 起 ~~
‧ 回顧 20 03年 由新 竹希 望園 發起 ，在 清境 農場 以「「「「 愛與 創新愛與 創新愛與 創新愛與 創新 」」」」

為主 題揭 露了 大 會序 幕， 推動 「新 五四 運動 」， 為往 後的 武林 大會
灑下 愛的 種子 ； 2005年由 南部 希望 園區 接棒 ，以 「「「「整 合與 連結整 合與 連結整 合與 連結整 合與 連結 」」」」為
主題 ，同 年園 區 論壇 成立 串起 各園 區資 源， 做為 彼此 交流 平台 ；
200 6年將 薪火 傳 給最 具規 模的 台北 希望 園區 ，以 「「「「團 隊修 煉團 隊修 煉團 隊修 煉團 隊修 煉」」」」 為主
題， 透過 五項 修 練來 發展 出具 生命 力的 學習 型組 織； 200 7年由 活力
十足 的台 中希 望 園區 主辦 ，以 「「「「自 助助 人幸 福旅 程自 助助 人幸 福旅 程自 助助 人幸 福旅 程自 助助 人幸 福旅 程」」」」 為主 題， 經由
自己 發出 善念 來 主動 行善 ，用 生命 投入 當下 ；20 08年 由台 南希 望園
區承 接了 此次 活 動， 主題 為「「「「 樂活 蛻變樂活 蛻變樂活 蛻變樂活 蛻變 」」」」「 健康 與永 續的 生活 形
態」 。2 009年 台 北希 望園 區以 「「「「社 會企 業樂 活人社 會企 業樂 活人社 會企 業樂 活人社 會企 業樂 活人 」」」」為 主題 ，以 覺醒
的消 費者 意識 支 持包 括社 會企 業在 內所 有善 盡企 業社 會責 任C SR公司
的產 品與 服務 ， 讓地 球的 環境 越來 越美 好20 10 「「「「 XXXX部 落部 落部 落部 落、、、、 築夢 部落築夢 部落築夢 部落築夢 部落
零極 限零極 限零極 限零極 限」」」」 希望 大 家面 對經 濟、 社會 與自 然生 態的 變局 ，不 能只 是做
個旁 觀者 ，而 要 開始 發揮 領導 力來 號召 志同 道合 的夥 伴們 ，一 起來
發展 具生 命力 的 學習 型組 織( 團隊 )， 好像 形成 共同 呼吸 、共 同成
長的 社群 ( Com muni ty )或部 落 (  Tri be )。20 11希 望大 會【【【【 用我用我用我用我
們的 生命 故事 對 話們的 生命 故事 對 話們的 生命 故事 對 話們的 生命 故事 對 話 D ialo gue with  Our  Lif e St oriesD ialo gue with  Our  Lif e St oriesD ialo gue with  Our  Lif e St oriesD ialo gue with  Our  Lif e St ories】】】】認 識自 己的認 識自 己的認 識自 己的認 識自 己的
生命生命生命生命 X X X X 連結 土地 的記 憶連結 土地 的記 憶連結 土地 的記 憶連結 土地 的記 憶 X X X X 灌 溉共 同的 夢想灌 溉共 同的 夢想灌 溉共 同的 夢想灌 溉共 同的 夢想 X X X X 傳 承我 們的 故事傳 承我 們的 故事傳 承我 們的 故事傳 承我 們的 故事

‧
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      ２、希望大會目的：『『『『激發激發激發激發團隊動力團隊動力團隊動力團隊動力, 創新服務價值創新服務價值創新服務價值創新服務價值』』』』 
          ‧團隊溫度／釐清價值觀 
          ‧延續希望大會的行動計畫議題：志工銀行、用我們的生命故事對話 
          ‧策展新工具新方法／資源的交流 
            FB, Google, Skype, Mind manager, 共享通訊錄, 行事曆 
            Planner / Projecter / AI, PS, PI,,一起轉檔程式….大家想想再建議囉… 

‧希望吸引更多的會員, 企業認同與肯定贊助及專案企劃 
   /擴大我們的生命影響力 
‧今年不只是希望園區的年度大會更要邀約 NPO, CSR GOV 全面策展  
   讓需要資源的 NPO、希望助人的 CSR及政府資源的整合連結 
‧策展專案團隊正式成立長設性的實務社群, 希望定期辦理希望大會 
‧希望園區的亮點要讓大家看得見，媒體、公關 

          ‧專案的溝通與聯繫感情 
 
 
      ３、Agenda 活動流程 
 
 
團隊之旅�體驗之旅�行動之旅 (策展團隊協辦策展團隊協辦策展團隊協辦策展團隊協辦) 
          ‧操作團隊：一郎老師（賦力） 
          ‧內    容：略 
          ‧道    具：護貝機（A4）、口紅膠、美工刀／剪刀、A4 紙、 
                      冷凍噴劑、醫藥箱 
 
行動共識：『『『『怎麼可能怎麼可能怎麼可能怎麼可能�怎麼做才可能怎麼做才可能怎麼做才可能怎麼做才可能』』』』(全體策展團隊全體策展團隊全體策展團隊全體策展團隊) 
          ‧溝通模式與平台：(知識管理組協助知識管理組協助知識管理組協助知識管理組協助) 
          ‧會議時間：請記錄(共享 Calendar,FB活動訂便當)  
          ‧會議公告：希望大會工作平台、FB文件分享 
          ‧任務職掌：Mine mapping (場務、總務、報到接待整合一大組； 
              活動組獨立、公關組併入策總部) 分工完成 
          ‧策展團隊正式成立實務社群~ (待議待議待議待議) 
            2012 希望大會策展團隊通訊錄 
 
活動前中後, 定期設計策展遊戲：增加參與人員的期待�6月份 開始 (知識管理組知識管理組知識管理組知識管理組) 
               (每週一題 FB 猜猜我是誰，讓夥伴更深入瞭解希望園區)持續升溫 
 

 
 
 
 
 

ht tp : //w ww .h o p eg a r de n .o r g .tw /
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希 望 大 會 的 前 身 是 ~
� 渴 望 大 會

� 希 望 工 程

� 武 林 大 會
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報到活動設計報到活動設計報到活動設計報到活動設計：：：：讓每個夥伴都有 Buddy 及認識與會的 NPO, CSR, GOV  (活動活動活動活動組組組組) 
 
 
相見歡活動設計相見歡活動設計相見歡活動設計相見歡活動設計：：：：設計互動遊戲讓彼此更熟悉，將各組打散，增加相互認識的機會(大
風吹同月份生日的人、BINGO…)   (活動活動活動活動組組組組) 
 

開場迎賓開場迎賓開場迎賓開場迎賓~~~~~~~~    

    
各園區年度成果展各園區年度成果展各園區年度成果展各園區年度成果展    / NPO/ NPO/ NPO/ NPO 組織交流分享組織交流分享組織交流分享組織交流分享                (活動組活動組活動組活動組)    
工商時間工商時間工商時間工商時間(101 NPO (101 NPO (101 NPO (101 NPO 組織交流分享組織交流分享組織交流分享組織交流分享,,,,闖關活動闖關活動闖關活動闖關活動))))      

‧展場需求與規劃 
‧各區分享邀稿 
‧場戡安排 
‧闖關活動設計 
 
 

點燈祈福點燈祈福點燈祈福點燈祈福／／／／星光夜語星光夜語星光夜語星光夜語                 (場佈場佈場佈場佈組組組組) 
          ‧佈置溫馨有燭光的桌椅，希望營造更好的 aopha 波提升各 NPO的能量， 
             產出多的火花及行動計畫 
 
報名流程報名流程報名流程報名流程            
 
 
 
   
里程碑里程碑里程碑里程碑 
          ‧5/25 組長小組人數確認回報 Grace 

‧5/25 DM 初稿(利害關係人：希望園丁、NPO, CSR,GOV…恩人) 
‧5/25 贊助邀約 

          ‧5/29 預算編列完成及報名費用估計 
          ‧6月 FB策展互動小遊戲 

‧6/1 策展人員報名完畢 (尚未加入會員夥伴，請加入會員) 
          ‧5/25 2012 希望大會策展團隊通訊錄 

‧5/25各組的預算編列 
‧5/25各組的mile stone �每一項任務的專案起始日與截止日掌握回報…. 
 

 

      ※於報名表上提醒「著運動服裝及球鞋、保持體力、勿熬夜…」 

      ※各項活動內容請保密各項活動內容請保密各項活動內容請保密各項活動內容請保密！！！！ 

      ※5/29第四次會議將討論「活動設計」、「DM」、「FB策展互動小遊戲」、「策展工
具」、「策展成員及會員申請完成」、「預算編列」、「報名流程」及上述「里程碑里程碑里程碑里程碑」活動內
容。(請各小組先行討論再到策展大會上決議即可，感恩！) 

■臨時動議 

  無 
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社會企業與社群團隊連結成有生命力的能量網絡 


